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PROCESSO SELETIVO - EDITAL Nº 01/2024 

CARGO  - PROFESSOR DE ALFABETIZAÇÃO 

 LOTAÇÃO: ARAGUAÍNA 

 

RESULTADO DA AVALIAÇÃO DE CONHECIMENTOS ESPECÍFICOS 

A Assessoria de Recrutamento, Seleção e Desenvolvimento de Pessoas de acordo com o 

Edital nº. 01/2024, informa aos interessados o Resultado da Avaliação de Conhecimentos 

Específicos, por ordem alfabética e convoca os candidatos abaixo classificados a 

participarem da próxima etapa a Avaliação de Habilidades e Entrevista que será 

realizada, conforme as orientações abaixo: 

 

DATA:  02/02/2024 (sexta feira) 

HORÁRIO: Conforme descritos abaixo 

LOCAL: Centro de Atividades de Araguaína – Anselmo da Silva Moraes, 

localizado na Rua Joaquim Gava, Chácara 95 BII (entre a Avenida Filadélfia e a 

marginal Neblina), Jardim América, Araguaína - TO. 

ESTRATÉGIA: Apresentação de Projeto Didático 

 Com o objetivo de analisar suas habilidades no papel de educador, tenha como ponto de 

partida as considerações que levamos em conta no trabalho educacional das crianças da 

Educação Infantil que estão listadas logo abaixo e, depois articule um projeto didático: 

 

1. As Crianças são pessoas  

2. Crianças amam aprender 

3. Aprendizado exige uma atmosfera de suporte 

4. Oralidade é essencial para alfabetização 

5. O aprendizado ocorre quando há envolvimento ativo 

6. Ideias vivas são o alimento natural da mente 

7. A formação de hábitos efetivos conduz a uma vida produtiva 



 

  

Partindo da ideia de que o professor necessita de um assunto ou tema para 

contextualizar as necessidades listadas acima, escolha uma temática e elabore 

um projeto didático considerando o público alvo (crianças de 3 a 5 anos da Educação 

Infantil). 

  

O projeto didático deverá conter: 

- Temática  

- Público alvo 

- Duração 

- Justificativa 

- Objetivo Didático 

- Problemática  

- Campos de experiências envolvidos no projeto 

- Etapas/estratégias metodológicas 

- Produto final 

 

Obs: cada candidato terá até 15 minutos para a apresentação do projeto. Deverá ser 

entregue 02 cópias do plano para a banca avaliadora. Teremos data show disponível para 

as apresentações. 

 

Relação de candidatos:   

        

MANHÃ   

NOMES DOS CANDIDATOS HORARIO 

1. Adriana Inacio Monteiro 08:00h 

2. Amélia Melo Sandes 08:20h 

3. Ana Seila Medeiros Aquino 08:40h 

4. Carlos Guilber Alves da Silva Batista 09:00h 

5. Carolina Alves Torres 09:20h 

6. Carolina Sousa Lima 09:40h 



 

           

 

 

        TARDE 

7. Claudiane Morais Silva Barbosa 10:00h 

8. Edielene Gomes Marinho 10:20h 

9. Edineura Dias da Silva 10:40h 

10. Erica Vanessa Alves Cardoso 11:00h 

11. Gutemberg Maciel dos Santos 11:20h 

12. Jennifer Caroline Pinto de Sousa 11:40h 

NOMES DOS CANDIDATOS HORARIO 

13. Karem Morais Araujo 13:00h 

14. Keliane Cardoso Costa 13:20h 

15. Kelma de Sousa Silva Dias 13:40h 

16. Lathoya Hellem Garreto  de Lima 14:00h 

17. Lhays Rodrigues Nascimento Veras 14:20h 

18. Luzia Gonçalves dos S.sILVA 14:40h 

19. Maria Patricia Soares Amorim 15:00h 

20. Mariane Cristina de Lima Ténorio 15:20h 

21. Martha Aurora Leal Silva 15:40h 

22. Michele Pires Gonçalves 16:00h 

23. Raquel Sousa Reis 16:20h 

24. Sônia Gomes Menezes 16:40h 



 

           

 

 

 

                                                                     Araguaína - TO, 31 de janeiro  de 2024.  

 

 

 

 

Sirleide Fernandes de Carvalho 

Coordenadoria de Gestão de Pessoas 

25. Vitória Bernardo Ferreira 17:00h 

26. Wilma dos Santos Sousa 17:20h 


