SERVICO SOCIAL DO COMERCIO

DEPARTAMENTO REGIONAL DO TOCANTINS
ASSESSORIA DE RECRUTAMENTO, SELECAO E DESENVOLVIMENTO DE
PESSOAS

PROCESSO SELETIVO - EDITAL N°13/2020

CARGO: 3.14 PROFESSOR DE ALFABETIZACAO
UNIDADE: PARAISO DO TOCANTINS

RESULTADO DA AVALIACAO DE CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
A Assessoria de Recrutamento, Selecdo e Desenvolvimento de Pessoas de acordo com o

Edital n° 13/2020, informa aos interessados 0 Resultado da Avaliacdo de
Conhecimentos Especificos por ordem alfabética e convoca os candidatos abaixo
aprovados a participarem da proxima etapa: AVALIACAO DE HABILIDADES E
ENTREVISTAS que seré realizada conforme as informaces abaixo:

Data: 14/01/2021

Horario: de acordo com o cronograma abaixo

Local: Unidade Sesc Paraiso do Tocantins — Localizado na Av. Presidente Medici,
Qd. 01, Lts. 1a 10, 23 a 32, St. Jardim Paulista.

ESTRATEGIA: Apresentacdo de Projeto Didatico

Escolha um Projeto Didatico interdisciplinar ou ndo para ser desenvolvido com criancas
a partir de 03 anos de idade. Para isso, podem escolher assuntos referentes a uma das 2
opcdes abaixo:

TEMA 01:

Estudo sobre os animais, fomentando a pesquisa cientifica na perspectiva de
desenvolver o espirito investigativo e os modos como as linguagens cientificas sdo
utilizadas na Educacéo Infantil.

TEMA 02:

Estudo sobre patrimonio cultural, fomentando a construgdo de principios, de
respeito e valorizacdo a diversidade cultural, mantendo um didlogo com o0 jogo
simbolico que alimenta o faz de conta das crian¢as num processo constante da Educacéao
Infantil.
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Obs.: cada candidato tera até 10 minutos para a apresentacdo do projeto. Devera
ser entregue 02 cépias do plano para a banca avaliadora. Teremos Datashow disponivel
para as apresentacdes. Indicamos como referéncia para o planejamento do projeto
didatico a proposta pedagdgica do Sesc de Educacéo Infantil.

https://www.sesc.com.br/downloads/web PropPedagog EdInfantil.pdf

DATA: 14/01/2021

CANDIDATOS HORARIO
1. Betania Costa da Silva 15:30
2. Stela Bezerra Leite de Melo 15:50
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Palmas - TO, 16 de dezembro de 2020.

Juliana Béarbara Ferreira Gomes
Assessoria de Recrutamento, Selecdo e Desenvolvimento de Pessoas
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